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1,a Soc. SITMA si impegna al mantenirnento dei iivelll occupa
zionali per tutia la durata dell'accordo ed al potenziamento degli orga
nici nella muisura di 12/ 15 unita che saranno inserite in azienda posei-

}v"‘c@-‘:’-u&’éhi}_n:-.ﬁ‘.r.‘tte entro il @/ 9/ 1975 con riferimeonto alla necessitd di ristruttu-
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rare i repartl agpivstaggio, clettricisti, magazzino, montaggio e proio-
titpi. Bi terra inolire presente la possibilitd di inserire personale few-
minile ove venissero & verificarsi eituazioni che ne consentano 1'utilizza
zione., L'azienda si lmpegna 2 noi irtervenire con riduzioni dell'orario
contrativele di lavoro sino al 31/12/1975. - L‘a?.iencla@(:onferma inoltre
il proprio indirizzo a non aumentare strutturalmente le lavorazioni esier
ne dando carattere di prioritd alla produzione interna coerentemente agli
impegni sopra &8 sunti con particolare riferimento al pétenziamento degli

organliii. -

Ttazianda riconferma la propria disponibilita all'erogaziene di un contri

buto economico a fronte del sorgere di iniziative collettive per la crea-

sicne di una mensa interaziendale. - Ternpi, modi ¢ quantitd verranno de

{erminati galle forze soclal interessate in un rmorments SUCCESsIvo. -

Tiaziands nelln spirito di ricercare una asoluzione per il tempQ necessario

& che liniziativa suddetta si concretizzi metlera a disposizioxi'é dellc mae-

atranze un apposito locale con la relativa atrezzatura ( sedie; {avoli, sto-

vigiie). 11 fornitore dei pasii verra scelto di comune accor do. Il pasto sa-

ra composto da un primo un gecondo e da una bevanda (1/4.vino o mezza

ireralde o birra piccola) . 11 coste.del pasto e del Servizio Bowdaisansss VIENE R
tra la direzione e le maestronze in parii uguali‘.@:@ﬁwm&%mabﬁw .
Mﬁm@ﬁ%ﬁwm@adwﬁa&mﬁawm; et e Ok AR RN
T AT e nsiseikar b~ T servicio verra altuato nel pit breve tem-
po possibile e compaiibilinente con i tempi tecnici necessari alltapprovvi-
sionarnento delle atrezzature suddetie. ~
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PROMIO DI PRODUZIOND

Llaziends aumentera Mattusle premio di produziaknein misura uguale per
futti nel scguente modo:

Lit, 15,000 dail' 1/4 13975  od ulteriori
Lit. 5000 " 30/ 11/1975

I.a durata ael presente accordo @ {issata i 18 mesi o decorrerc dal 1/ 4/057
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contcrimire al poLenzid meito dol
lanﬂwo un contributo catcoiato nele
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511 nte alar* annue, nello spirito che 1 potehe
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Ne ale proposto @l Lyrasporto
prenp.Ln contoibut cord @rogRto paer ul Liennio © verra verpabe dwn
apden gquota atla fine di clascun anide ‘
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